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Определения, обозначения и сокращения 

 

Дистанционные образовательные технологии - образовательные технологии, 

реализуемые в основном с применением информационно-телекоммуникационных сетей при 

опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обучающихся и педагогических работников; 

Дополнительное образование - вид образования, который направлен на всестороннее 

удовлетворение образовательных потребностей человека в интеллектуальном, духовно-

нравственном, физическом и (или) профессиональном совершенствовании и не сопровождается 

повышением уровня образования; 

Дополнительное профессиональное образование – образование, направленное на 

удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей, профессиональное развитие 

человека, обеспечение соответствия его квалификации меняющимся условиям профессиональной 

деятельности и социальной среды; 

Компетенция - динамическая комбинация знаний и умений, способность их применения для 

успешной профессиональной деятельности; 

Образовательная программа - комплекс основных характеристик образования, который 

представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, а также оценочных и методических 

материалов; 

Основные программы профессионального обучения - программы профессиональной 

подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, 

служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих; 

Обучающийся/слушатель - физическое лицо, осваивающее образовательную программу 

дополнительного, дополнительного профессионального образования, программу 

профессионального обучения; 

Оценка результатов обучения - процедура определения соответствия индивидуальных 

образовательных достижений слушателей требованиям потребителей образовательных услуг;  

Профессиональное обучение - вид образования, который направлен на приобретение 

обучающимися знаний, умений, навыков и формирование компетенции, необходимых для 

выполнения определенных трудовых, служебных функций (определенных видов трудовой, 

служебной деятельности, профессий); 

Программа повышения квалификации - программа дополнительного профессионального 

образования, которая направлена на совершенствование и (или) получение новой компетенции, 

необходимой для профессиональной деятельности, и (или) повышение профессионального уровня 

в рамках имеющейся квалификации; 

Программа профессиональной переподготовки - программа дополнительного 

профессионального образования, которая направлена на получение компетенции, необходимой для 

выполнения нового вида профессиональной деятельности, приобретение новой квалификации; 

Учебный план - документ, который определяет перечень, трудоемкость, 

последовательность и распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практики, иных видов учебной деятельности и, если иное не установлено настоящим 

Федеральным законом, формы промежуточной аттестации обучающихся. 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение о порядке организации и осуществления образовательной 

деятельности в обществе с ограниченной ответственностью Конструкторское бюро «Центр 

Беспилотных систем» (далее ООО «КБ «ЦБС», Учреждение) разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

- Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152 -ФЗ «О персональных данных»;  

- Постановлением Правительства РФ от 15 сентября 2020 г. N 1441 "Об утверждении Правил 

оказания платных образовательных услуг";  



- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 01.07.2013 г. № 499 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам»;  

- Письмом Минобрнауки России от 09.10.2013 N 06-735"О дополнительном профессиональном 

образовании" (вместе с "Разъяснениями о законодательном и нормативном правовом обеспечении 

дополнительного профессионального образования"); 

- Приказом Минпросвещения России "Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным программам профессионального обучения" от 

26.08.2020 N 438; 

- Уставом ООО «КБ «ЦБС»;  

- иными локальными нормативными актами ООО «КБ «ЦБС». 

1.2. Положение устанавливает правила организации и осуществления образовательной 

деятельности в ООО «КБ «ЦБС» по: 

- дополнительным профессиональным программам; 

- основным программам профессионального обучения. 

 

2. Система дополнительного образования  

2.1. ООО «КБ «ЦБС» осуществляет образовательную деятельность по следующим 

направлениям: 

1) Дополнительное образование: 

Дополнительное профессиональное обучение.  

2) Профессиональное обучение. 

Учреждение осуществляет обучение на основе договора на оказание платных 

образовательных услуг. 

2.2. ООО «КБ «ЦБС» для реализации образовательных программ: 

-  разрабатывает и утверждает локальные нормативные документы, регламентирующие 

образовательную деятельность; 

- разрабатывает и утверждает образовательные программы в соответствии с утвержденными 

требованиями; 

- создаёт необходимые условия для совместного труда и/или отдыха с учётом возрастных 

особенностей и пожеланий слушателей, а также пожеланий родителей/законных представителей;  

- составляет расписание занятий с учётом требований образовательной программы, а также 

особенностей и пожеланий слушателей и/или организаций, направляющих слушателей на обучение, 

и утверждает его в установленном порядке;  

- определяет формы аудиторных занятий, а также формы, порядок и периодичность 

проведения промежуточной аттестации обучающихся; 

- автоматизирует отдельные виды деятельности в том числе для обеспечения единой 

информационной среды обучающихся и для реализации образовательных программ с 

использованием дистанционных образовательных технологий и(или) электронного обучения; 

- может организовывать и проводить массовые мероприятия образовательной 

направленности (конференции, семинары и т.д.);  

- для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья организует образовательный 

процесс с учетом особенностей психофизического развития указанных категорий обучающихся. 

2.3. Обучение в Учреждении по программам дополнительного образования и 

профессионального обучения осуществляется на государственном языке Российской Федерации – 

русском. Обучение по программам (курсам) может быть проведено для обучающихся по их заказу 

на иностранном языке – английском, в том числе с привлечением переводчика. 

2.4. Обучение по каждой программе обучения открывается соответствующим приказом 

ООО «КБ «ЦБС» (по форме приложения № 8 к настоящему Положению), проект которого 

разрабатывается сотрудниками отдела лицензирования и организации учебного процесса ентра и 

инициируется начальником Учебного центра. 



3. Организация образовательной деятельности по программам дополнительного 

образования 

3.1. Дополнительное профессиональное образование осуществляется посредством 

реализации следующих дополнительных профессиональных программ: 

- программ повышения квалификации; 

- программ профессиональной переподготовки. 

Реализация указанных программ направлена на получение компетенций, необходимых для 

выполнения нового вида профессиональной деятельности или повышения имеющейся 

квалификации. 

К освоению дополнительных профессиональных программ допускаются: 

- лица, имеющие среднее профессиональное и(или) высшее образование;  

- лица, получающие среднее профессиональное образование и(или) высшее образование. 

3.2. Прием на обучение осуществляется на основании договора на оказание платных 

образовательных услуг, заключаемого со слушателем или с физическим или юридическим лицом. 

Форма договора на оказание платных образовательных услуг утверждается приказом Генерального 

директора ООО «КБ «ЦБС». 

3.3. Содержание дополнительного образования определяется образовательной 

программой, утвержденной Генеральным директором ООО «КБ «ЦБС». 

3.4. Структура образовательных программ определяется Порядком разработки и 

утверждения образовательных программ, утвержденным Генеральным директором  

ООО «КБ «ЦБС». 

3.5. Формы обучения и сроки освоения дополнительных программ определяются 

образовательной программой и договором об оказании образовательных услуг. Срок освоения 

программ, реализуемых в ООО «КБ «ЦБС», должен обеспечивать возможность достижения 

планируемых результатов и получение новой компетенции (квалификации), заявленной в 

программе. При этом минимально допустимый срок освоения программ повышения квалификации 

по ДПО не может быть менее 16 часов, а срок освоения программ профессиональной 

переподготовки – менее 250 часов. 

3.6. Дополнительная профессиональная программа может реализовываться в рамках 

договора о сетевом взаимодействии с организациями-партнерами, в том числе полностью или 

частично в форме стажировки. Реализация программ в рамках договоров о сетевом взаимодействии 

осуществляется в целях изучения передового и практического опыта отраслевых 

организаций/предприятий и(или) отдельных специалистов-практиков, являющихся 

индивидуальными предпринимателями, а также закрепления теоретических знаний, полученных 

при освоении программ профессиональной переподготовки или повышения квалификации, и 

приобретения практических навыков и умений для их эффективного использования в своей 

профессиональной деятельности. 

  



4. Процесс реализации дополнительного образования и  

профессионального обучения 

4.1. Образовательный процесс в ООО «КБ «ЦБС» может осуществляться в течение всего 

календарного года. 

4.2. Образовательная деятельность по дополнительному образованию и 

профессиональному обучению может предусматривать следующие виды учебных занятий и 

учебных работ: лекции, практические и семинарские занятия, лабораторные работы, круглые столы, 

мастер-классы, мастерские, деловые игры, ролевые игры, вебинары, видеолекции, интерактивы, 

тестирования, тренинги, семинары по обмену опытом, выездные занятия, консультации, 

выполнение аттестационной, проектной работы и другие виды учебных занятий и учебных работ, 

определённых учебным планом. Для всех видов учебных занятий академический час 

устанавливается продолжительностью 45 минут. 

4.3. В ООО «КБ «ЦБС» при реализации дополнительных профессиональных программ и 

программ профессионального обучения допускается использование дистанционных 

образовательных технологий и электронного обучения. Основу образовательной деятельности с 

применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения составляет 

целенаправленная и контролируемая интенсивная самостоятельная работа слушателей, которые 

могут учиться в удобном для себя месте, по индивидуальному расписанию, имея комплект 

специальных средств обучения и согласованную возможность контакта с преподавателем 

посредством образовательного портала. Порядок применения дистанционных образовательных 

технологий и электронного обучения при реализации образовательных программ ООО «КБ «ЦБС» 

регламентируется Положением о применении электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий в реализации образовательных программ, утвержденным 

Генеральным директором ООО «КБ «ЦБС». 

4.4. При освоении программ дополнительного профессионального образования и 

программ профессионального обучения возможен зачёт учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), освоенных в процессе предшествующего обучения по основным профессиональным 

образовательным программам и/или дополнительным профессиональным программам, порядок 

которого определяется Порядком зачета результатов освоения обучающимися курсов, дисциплин 

(модулей) образовательных программ, изученных а процессе обучения на других образовательных 

программах или в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность, 

утвержденным Генеральным директором ООО «КБ «ЦБС». 

4.5. Оценка результатов обучения регламентируется Положением о проведении 

промежуточной аттестации и осуществлении текущего контроля, утвержденным Генеральным 

директором ООО «КБ «ЦБС» 

4.6. Освоение программ дополнительного профессионального образования и программ 

профессионального обучения заканчивается итоговой аттестацией в форме, определяемой 

образовательной программой. Порядок проведения итоговой аттестации определяется Положением 

о проведении итоговой аттестации слушателей программ дополнительного профессионального 

образования, профессионального обучения, утвержденным приказом Генерального директора.  

По результатам итоговой аттестации выдается соответственно свидетельство, удостоверение 

или диплом, установленного образца. 

Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть программы и/или отчисленным 

из ООО «КБ «ЦБС», выдается справка об обучении или о периоде обучения по установленному 

образцу. Форма документа об обучении, порядок его оформления, выдачи и хранения определяется 

Положением о порядке оформления, выдачи и хранения документов об обучении, утвержденным 

Генеральным директором ООО «КБ «ЦБС». 

4.7. Особенности реализации дополнительного профессионального образования и 

программ профессионального обучения в рамках договоров о сетевой форме взаимодействия. 

4.7.1. Обучающийся, участвующий в обучении по программе, реализуемой в рамках 

договора о сетевом взаимодействии, является слушателем ООО «КБ «ЦБС», с которым у него 

заключен договор на оказание образовательных услуг. Вся учебная и организационная 



документация, необходимая для сопровождения процесса обучения (приказы. протоколы, 

ведомости и т.д.) оформляются ответственными сотрудниками ООО «КБ «ЦБС» в соответствии с 

правилами, установленными локальными нормативными актами ООО «КБ «ЦБС». 

4.7.2. Порядок реализации учебного процесса, распределение обязанностей по проведению 

тех или иных видов учебных занятий, контрольных мероприятий между ООО «КБ «ЦБС» и 

Организациями-партнерами определяется учебной программой. Стороны до заключения договора 

о сетевом взаимодействии обязаны согласовать учебную программу и условия ее реализации. 

Согласование оформляется Протоколом, являющимся неотъемлемой частью договора. 

4.7.3. ООО «КБ «ЦБС» оставляет за собой право планировать учебный процесс, составлять 

расписание занятий и осуществлять контроль за его проведением, в том числе:  

- посещать учебные мероприятия, проводимые организациями-партнерами; 

- осуществлять текущий контроль посещаемости и освоения учебного материала; 

- участвовать в проведении промежуточной аттестации.  

4.7.4. Организация-партнер обязана полностью выполнять требования по организации 

учебного процесса, установленные локальными нормативными актами Учреждения и 

реализовывать свою часть образовательного процесса в полном соответствии с утвержденным 

расписанием занятий, учебным планом, календарным графиком учебного процесса и учебно-

тематическими планами дисциплин (модулей).  

4.7.5. Организация-партнер имеет право самостоятельно планировать учебный процесс 

только на сетевые программы, проходящие в форме стажировки или при проведении на их базе 

учебных и производственных практик, предусмотренных программой обучения в сроки, 

определенные календарным учебным графиком. 

4.7.6. Учет посещения занятий и текущий контроль успеваемости обучающихся проводится 

всеми участниками учебного процесса, реализуемыми в форме сетевого взаимодействия, по факту 

посещения в соответствующих журналах (в том числе в электронной форме). 

4.7.7. Промежуточный контроль осуществляется в соответствии с формами аттестации, 

установленными учебным планом и в сроки, предусмотренные графиком учебного процесса и 

расписанием занятий. Промежуточная аттестация может проводиться с использованием 

дистанционных образовательных технологий. 

4.7.8. Итоговая аттестация организуется ООО «КБ «ЦБС» и проводится комиссией, 

состоящей из числа преподавателей ООО «КБ «ЦБС», представителей профессионального 

сообщества, а также представителей организации-партнера. Заседания аттестационных комиссий 

проводятся, в том числе с использованием ресурсов Организаций-партнеров и на их 

производственных площадях, если это предусмотрено учебной программой. 

4.7.9. Оформление и выдача документов об обучении/квалификации производится  

ООО «КБ «ЦБС», в соответствии с правилами, установленными соответствующими локальными 

нормативными актами ООО «КБ «ЦБС». Допускается проведение вручения документов об 

обучении на территории Организации-заказчика, если данная форма получения документа указана 

слушателем в заявлении о приеме. 

4.7.10. По результатам окончания совместной образовательной программы проводится 

оценка эффективности данного взаимодействия. 

 

5. Заключительные положения 

5.1. Настоящее положение утверждается генеральным директором ООО «КБ «ЦБС», 

вводится в действие с даты его утверждения и действует до момента его отмены или принятия новой 

версии. 

5.2. Действующий оригинал документа хранится в учебном центре. Электронная версия 

документа размещается на сайте ООО «КБ «ЦБС». 

 

  



Приложение № 1 

к Положению о порядке организации и 

осуществления образовательной 

деятельности в  

ООО Конструкторское бюро  

«Центр Беспилотных систем» 

 

ФОРМА  

 

Общество с ограниченной ответственностью  

Конструкторское бюро "Центр Беспилотных Систем"  

(ООО «КБ «ЦБС») 

 

 

ПРИКАЗ 

 

 

________________________                                                      №   ________________________ 

Тула 

 

 

Об открытии обучения по ____________ программе  

 

В соответствии с пунктом 2.4 Положения о порядке организации и осуществления 

образовательной деятельности в ООО Конструкторское бюро «Центр Беспилотных систем»   

 ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Открыть обучение по _______________________________ программе _______________ 

______________________________________________________________________ 

(наименование курса)  

в объеме _______ часов с __ .___ .2024 года. 

2. Начальнику учебного центра обеспечить размещение настоящего приказа на сайте  

ООО «КБ «ЦБС».  

3.  Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.    

 

Генеральный директор                                                                                            Д.А. Звонарев 
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